CTR AL | per Domino3o



Chi siamo e Mission



Chi siamo

Strali nasce nel 2018 a Torino, € un'associazione no profit
che difende i diritti e le libertd fondamentali attraverso il
contenzioso strategico - strategic litigation.

La prima organizzazione no-profit italiana interamente
dedicata alla strategic litigation, una tecnica di matrice
anglosassone che mira a tutelare i diritti fondamentali
attraverso azioni giudiziarie mirate.

Partendo da singoli casi giudiziari, I'impegno di ogni giorno
e focalizzato sull’'ampliamento dei diritti o |'ottenimento del
riconoscimento di una loro violazione, contribuendo cosi @
cambiare il sistema sia per il singolo che per l'intera
comunita.



L'idea alla base di questa pratica € semplice ma potente:
spesso, piu persone subiscono la stessa violazione di un
diritto fondamentale, per questo, ottenere una decisione
giudiziaria favorevole in un caso emblematico, a livello
nazionale o sovranazionale, pud aprire la strada a un
cambiamento sistemico.

Singole storie, singoli casi giudiziari strategici
finalizzati non solo alla tutela di un singolo diritto ma
ad un conseguente cambiamento sociale.



Vlission e Valori

Strali si basa su un assunto fondamentale: gli operatori e le
operatrici del diritto possono portare un cambiamento
positivo all'interno della societd, affrontando singoli casi
giudiziari che coinvolgono la salvaguardia dei diritti e delle
libertd fondamentali.

Siamo inseriti in reti nazionali e internazionali di associazioni
che quotidianamente lavorano a tutela dei diritti e delle
libertad fondamentali. Insieme, abbiamo piu forza.
Crediamo nell’attivita pro bono: l'assistenza givridica
che offriamo é senza costi per coloro che affianchiamo.



Portiamo avanti ogni nostro progetto e caso con cura e
passione, coniugando le esigenze della singola persona con
I'obiettivo di provocare un cambiamento di sistema. Agiamo
con l'integritd che si confa agli operatori e alle operatrici del
diritto: garantiomo trasparenza in ogni aspetto dell’attivita
dell'associazione.






Aftivita
L'impegno quotidiano di Strali si incentra principalmente su queste attivita:

e consulenza legale e ricerca giuridica
e formazione
e sensibilizzazione, advocacy e comunicazione.

Le tematiche e i team di Strali dedicati a:

e Business and Human Rights

e Detenzione e Salute

e Diritti Digitali

e Ambiente e Generazioni Future
e Salute Riproduttiva e Sessuale
e Diritto Penale Internazionale

e Tutela delle Persone Migranti.



Consulenza legale e
ricerca giuridica

Offriamo supporto tecnico-giuridico in casi emblematici che possano portare a cambiamenti sistemici nella tutela

dei diritti fondamentali.
Aiutiamo avvocats, associazioni e individui con ricerche legali, consulenze e interventi nei procedimenti giudiziari,

puntando a creare precedenti o modifiche normative.

e Ricerche legali utili al caso, consulenze tecniche, redazione di atti giuridici;

e |ntervento diretto nel procedimento giudiziario secondo le forme previste dallo stesso, ad esempio come
soggetto rappresentativo di interessi lesi o ancora di amicus curiae nell'ambito delle giurisdizioni
sovranazionali:

e redazione atti al fine ottenere decisioni di corti nazionali e internazionali che creino un precedente oppure
portino a una modifica normativa a tutela o ampliamento di un diritto o di una liberta.



FOormazione

Strali annovera al suo interno espert* del diritto e di altri settori complementari all’attivitad di contenzioso
strategico, garantendo alti livelli di competenza in diversi ambiti.

Offriamo dunque un servizio di formazione modulabile sulla base delle esigenze e del background di chi
abbiamo di fronte. Fra le tipologie di formazione realizzate:

e Corsi online e presenza di tipo frontale su diritto, advocacy e comunicazione;
e Workshop interattivi e hackathon sul contenzioso strategico;



Advocacy e sensibllizzozione

Combiniamo contenzioso strategico e advocacy per portare cause legali al centro dell'agenda politica e del
dibattito pubblico. Offriamo supporto con analisi di scenario, progettazione di percorsi di advocacy e
campagne di sensibilizzazione per i diritti fondamentali.

Il nostro supporto consiste in:
e Benchmarking e analisi di scenario a livello nazionale e internazionale su diritti e libertd fondamentali, |
contesti in cui si calano e gli stakeholder rilevanti;
e Co-progettazione di percorsi di advocacy di fronte agli organi decisionali rilevanti e di network di
associazioni e altri enti per la difesa dei diritti e delle libertd;
e Co-progettazione di contenuti di divulgazione e sensibilizzazione online.
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Necessita e obiettivi



N COsA vogliamo
davvero migliorare
iNsieme a Domino In
occasione di Domino30



e per tutti, come trasmettere
questo Importante obieftivo?

Porfiamo avanti il contenzioso strategico come strumento per la tutela dei dirifti umani, con casi di
rlevanza internazionale davanti al Comitato per i Diritti Unnani delle Nazioni Unite e non solo, facciamo
ricerca giuridica, enfriamo in contatto con fante storie che meritfano di avere rilevanza e futela.

I nostro limite pit grande non € la qualita del lavoro legale, ma la capacita di raccontarlo: fuori dagi
ambienti giuridici, fatichiamo a spiegare in parole semplici, concrete ed emozionali perché una
causa legale possa cambiare davvero la vita delle persone che rappresentiamo.

Eppure € un concetto che facciamo fatica a tfrasmettere con questa forza. Abbiamo bisogno di un
metfodo che Ci aiuti a frovare un linguaggio capace di rendere il Nosiro lavoro comprensibile e
coinvolgente, trasformando un caso giuridico complesso in una storia che si puo capire, sentire
propria e sostenere.
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Il nostro bisogno e definire un posizionamento chiaro e che comunichi il valore del contenzioso
strafegico anche a chinon ha un background giurdico: donatori, media, opinione pubblica e
rafforzare la nostra capacita di attrarre risorse e adlleanze a supporto delle cause che seguiamo.

Nello specifico, crediamo che il punto di partenza si concretizzi in:

fradurre casi legali complessi in strumenti di comunicazione accessibll

rendere visibile Il valore umano e sociale dietro il lavoro legale, oggi poco percepibile allesterno
rafforzare la comunicazione istituzionale

capire chi e il nostro target migliore e come sollecitarlo

gestione dei flussi di contatto personalizzato e migliore diffusione

capire su qudali progetti e attivita puntare maggiormente nello storytelling

Questi bisogni, generale e specifici, puntano a obiettivi precisi qual:

« AuMento del sostegno da parte del donatori

. ampliamento dei confini dell’ attivita di Strali e che quindi sia percepita utile e forte a livello locale
ed europeo

« €Mmozionare e coinvolgere.



\ -
e o
.\ .\\\ﬁ. ..l.n..\
\m....ab.. \..n\\.m.\.h.q.n\nl

o



Direttivo

BENEDETTA PEREGO - PRESIDENTE
Avvocata specidlizzata in diritto penale e dirifti
umani. Ha conseguito un doftorafo diricerca in

diriffo processuale penale e collabora con la
cattedra di Diritto Penitenziario dell'Universita di
Torino. Collabora con numerose associazioni Per |
diritti umnani, con un focus su condizioni detentive e
tortura, ed e parte del team legale dell'Associazione
Antigone.



CAMILLA PRUNAS TOLA - VICE PRESIDENTE
Avvocata civilista, laureata presso 'Universita di
Torino, con conseguimento anche della

"Licence en Droit Francais" presso 'Universita di
Nice Sophia-Antipolis.

Associate di uno studio multidisciplinare con sedi
a Torino, Milano e Roma, e memiro della
Commissione Rapporti Infernazionali del Consiglio
dell'Ordine di Torino.
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ELISA BERTOLINO - TESORIERA
Laureata in Giurisprudenza e Consulente del lavoro
iscritta all'Allbo di Torino, si € specializzata
nell'assistenza a clienti stfranieri che operano In italig,
starfup e multinazionali, sotto il profilo payroll e
consulenza strategica sulla gestione del personale.
= dedita ai diritti umnani nellambito del diritfto del
lavoro.



LAURA OLIVERO - SEGRETARIA
Avvocata penalista specializzata in dirfto
adlimentare. Da sempre interessata ai diritti umani,
ha svolto diverse esperienze formative
nellambito della privazione della liberta
personale e ha esperienza pregressa nel mondo
del volontariato carcerario € come supporto
legale per persone migranti. In Strali lavora nel
tfeam di contenzioso strategico e

come supporto del team di comunicazione.
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MIRIAM CORGIAT - MEMBRO DEL DIRETTIVO
Giornalista e ufficio stampa di Torino, dopo alcune
esperienze in ambito istituzionale e culturale, ora si
occupa direlazioni con i media € comunicazione In
ambito corporate.

Affiva da molti anni nellambifo dell'associazionismo,
fa parte del direftivo di Strali e del Team
Comunicazione, dove si occupa di comunicazione
strategica e ufficio stampa.



Grazie

info@strali.org @ﬁ strali.org
o
‘O @strali_forstrategiclitigation m Strali for strategic litigation G

STRALI - ODV
iscritta al RUNTS al n. 97836260014
CF 97836260014
Sede legale: Corso Re Umberto 5 bis, 10121 Torino



https://www.facebook.com/StraLiAssociazione/
https://www.instagram.com/strali_forstrategiclitigation?igsh=aHNqdzhxOTE2NXlm
https://it.linkedin.com/company/strali-for-strategic-litigation
https://www.strali.org/
https://www.instagram.com/strali_forstrategiclitigation?igsh=aHNqdzhxOTE2NXlm
https://it.linkedin.com/company/strali-for-strategic-litigation
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